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INTRODUCCION

Este informe describe la experiencia adquirida durante mis practicas
preprofesionales realizadas en la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion (UNDAC),
especificamente en la Oficina de Archivo Central. Durante este periodo, tuve la
oportunidad de aplicar los conocimientos de mi formacion académica en tareas

relacionadas con la gestion documental de la institucion.

Las actividades estuvieron centradas en el uso de la App Web para Archivo
Central, una plataforma disefiada para optimizar la organizacion, el almacenamiento y la
recuperacion de documentos académicos y administrativos. Esta herramienta ha
resultado clave para asegurar la preservacion eficiente y segura de informacion critica,

facilitando el acceso a los documentos cuando sea necesario.

El informe est& dividido en tres capitulos: el Capitulo | contiene una descripcién
general de la institucién, incluyendo sus obijetivos, alcances y limitaciones. El Capitulo Il
desarrolla las bases tedricas relacionadas con la gestion documental. Finalmente, el
Capitulo Ill presenta los resultados obtenidos, las actividades realizadas, el personal
involucrado y los logros alcanzados. Esta estructura tiene como propdésito resaltar tanto
las competencias desarrolladas como la importancia de implementar tecnologias en la

gestion eficiente de archivos en contextos académicos.



CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DE LA INSTITUCION

La Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion (UNDAC), fundada en 1965, es
una institucion publica orientada a la formacion académica y profesional de sus
estudiantes. Situada en la region de Pasco, Peru, la UNDAC se destaca como una de
las universidades mas importantes de la zona central del pais, comprometida con la

excelencia educativa, la investigacion cientifica y el desarrollo social.

En su estructura organizativa, la Oficina de Archivo Central desempeiia un rol
esencial en la gestién y conservacion de la documentacioén institucional. Esta area es
responsable de asegurar el almacenamiento, la organizacién y el acceso eficiente y

seguro a los documentos administrativos y académicos de la institucion.

OBJETIVOS
Objetivo General

v" Desarrollar e implementar una App Web para Archivo Central que permita
gestionar de forma eficiente los documentos académicos y administrativos

de la UNDAC, optimizando el acceso y la organizacion de la informacion.

Objetivos Especificos

v' Diseflar y desarrollar una base de datos robusta que facilite la gestion

documental, eliminando el uso de archivos fisicos y procesos manuales.



v' Implementar un sistema de busqueda digital que permita al personal
acceder rapidamente a la informacion archivada, mejorando asi la
eficiencia operativa.

v' Capacitar al personal de la Oficina de Archivo Central en el uso de la

aplicacion, asegurando una correcta transicién hacia la digitalizacion.

ALCANCES

Durante mis practicas preprofesionales, me encargué del desarrollo de la interfaz
de usuario del sistema App Web para Archivo Central, abordando los siguientes
aspectos:

1. Disefio y desarrollo de la interfaz de usuario utilizando HTML, CSS y
JavaScript, con un enfoque en la creacién de una experiencia intuitiva y
atractiva para los usuarios.

2. Integracion de vistas Blade dentro del sistema, dinamizando la interaccion
entre las distintas secciones y permitiendo una gestién eficiente y en tiempo
real de los documentos.

3. Optimizacion de la experiencia del usuario, asegurando que las funciones
de registro, busqueda y actualizacion de documentos se realizaran de

manera fluida y eficiente.



LIMITACIONES

Durante el desarrollo e implementacion de la interfaz de usuario para el sistema
App Web para Archivo Central, se identificaron las siguientes limitaciones:

1. Restricciones en el disefio responsivo debido a la falta de dispositivos de
prueba variados, lo que dificulté garantizar una experiencia 6ptima en todas
las plataformas y tamafios de pantalla.

2. Conocimientos técnicos limitados del equipo sobre tecnologias web
avanzadas como Blade, lo que implico dedicar tiempo adicional para
resolver dudas y realizar ajustes en la integracion de las vistas.

3. Tiempo limitado para pruebas exhaustivas, lo que dificulté la identificacién
y resolucion de ciertos detalles en la interaccion del usuario antes de la

entrega final.

CAPITULO I

BASES TEORICAS

Gestion Documental y Archivo

La gestion documental es un componente esencial en las organizaciones
modernas, ya que garantiza el almacenamiento, recuperacion y preservacion adecuada
de los documentos tanto en formato fisico como digital. En el contexto académico y
administrativo, la gestion documental se convierte en un pilar fundamental para el

correcto funcionamiento de instituciones como la Universidad Nacional Daniel Alcides



Carrion (UNDAC), dado que maneja un alto volumen de documentos de diversa indole,

como silabos, expedientes académicos y resoluciones administrativas.

El Archivo Central de la UNDAC es responsable de organizar y preservar la
documentacion institucional. Antes de la implementacién de un sistema digital, los
procesos eran principalmente manuales, lo que conllevaba una serie de problemas, tales
como la dificultad en la busqueda de documentos, la posibilidad de extravio, deterioro de
archivos fisicos y la falta de acceso rapido a informacion relevante. Esto afectaba la
eficiencia de las operaciones internas y limitaba la capacidad de respuesta ante
solicitudes de documentacion, lo que podia tener un impacto negativo en la calidad de

los servicios ofrecidos por la universidad.

La necesidad de modernizar el sistema documental de la UNDAC fue la base para
el desarrollo de una App Web para Archivo Central. Este sistema no solo agiliza la gestion
documental, sino que también asegura la preservacion a largo plazo de documentos
criticos, mejorando la eficiencia organizacional y permitiendo a la institucion cumplir con

las normativas de transparencia y gestion administrativa.
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Base de Datos y Desarrollo de Aplicaciones Web

El desarrollo de aplicaciones web ha transformado significativamente la manera
en que las instituciones gestionan su informacion. En el caso del sistema implementado
en la UNDAC, se disefié una base de datos relacional capaz de almacenar, organizar y
gestionar grandes volumenes de documentos de manera eficiente. Estas bases de datos
estructuran la informacién en tablas interrelacionadas, lo que facilita busquedas rapidas

y precisas de registros.

Durante mis practicas preprofesionales, asumi la responsabilidad de disefiar y
desarrollar una base de datos que sustentara las funcionalidades de la aplicacién web.
Este sistema fue concebido para gestionar tanto documentos académicos (como silabos
y expedientes estudiantiles) como administrativos (resoluciones y actas). El proyecto se
llevd a cabo empleando lenguajes de programacion y tecnologias web, junto con
herramientas de desarrollo como PHP, MySQL y Laragon, las cuales resultaron

esenciales para su implementacion exitosa.

El desarrollo incluyd la creacién de una base de datos robusta con funcionalidades
avanzadas de busqueda, lo que permite al personal de la Oficina de Archivo Central
localizar documentos en cuestion de segundos. Asimismo, se incorpord un sistema de

control de acceso para garantizar que Unicamente el personal autorizado pueda
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administrar los archivos, protegiendo asi la confidencialidad de la informacion

institucional.

El despliegue del sistema se realizé en un entorno local, aprovechando un servidor
interno que permite su operacion dentro de las instalaciones de la universidad. Esta
estrategia fue crucial para superar las limitaciones de conectividad, ya que el acceso a
internet en algunas areas de la UNDAC es intermitente. La implementacion local aseguré
el funcionamiento 6ptimo de la App Web para Archivo Central, incluso en entornos con

restricciones de conectividad.

Proceso de Digitalizacion de Documentos

La digitalizacion de documentos consiste en convertir archivos fisicos en formatos
electronicos que pueden ser almacenados y gestionados mediante un sistema digital.
Este proceso no solo incrementa la eficiencia operativa, sino que también asegura la
conservacion a largo plazo de documentos esenciales, reduciendo la necesidad de

espacio fisico y minimizando los riesgos asociados al deterioro o pérdida de archivos.

Previo a la implementacién del sistema digital, la Oficina de Archivo Central de la
UNDAC enfrentaba dificultades significativas en la gestion manual de documentos. Los
procesos de busqueda eran lentos, y localizar un expediente podia tomar horas o incluso

dias, lo que impactaba negativamente en la eficiencia de las operaciones administrativas.
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Durante mis practicas preprofesionales, tuve la responsabilidad de liderar el
proceso de digitalizacion documental, lo que implicé la migracion de archivos fisicos al
sistema digital mediante el uso de herramientas de escaneo y la carga de documentos

en formato PDF.

El sistema desarrollado incorpora un modulo especifico para la carga y gestion de
documentos digitalizados, permitiendo al personal registrar nuevos archivos, actualizar
informacién y acceder a los documentos de manera agil a través de un sistema de
busqueda avanzada. Estas funcionalidades no solo mejoraron significativamente los
tiempos de respuesta a las solicitudes, sino que también promovieron practicas mas
sostenibles, al reducir el consumo de papel y contribuir a un entorno de trabajo mas

eficiente y organizado.

Capacitacién y Adopciéon de Nuevas Tecnologias

Uno de los desafios méas relevantes al implementar un nuevo sistema es
garantizar su correcta adopcién por parte del personal. En la UNDAC, los trabajadores
de la Oficina de Archivo Central estaban habituados a realizar sus actividades mediante
procesos manuales, por lo que la transicion hacia un sistema digital representd un

cambio significativo en sus dinamicas diarias.
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Durante mis practicas preprofesionales, asumi la responsabilidad de capacitar al
personal en el manejo de la App Web para Archivo Central. Las capacitaciones
incluyeron sesiones practicas donde se explicd detalladamente el uso de las
funcionalidades del sistema, como el registro, la blusqueda y la actualizacién de
documentos. Ademas, elaboré manuales y guias de usuario que detallaban paso a paso

las operaciones necesarias para el uso eficiente de la aplicacion.

Las capacitaciones no solo se enfocaron en aspectos técnicos, sino también en la
sensibilizacion sobre la importancia de la digitalizacion y una gestiéon documental méas
eficiente. Esto permitié que los usuarios no solo aprendieran a manejar la herramienta,
sino también comprendieran los beneficios de implementar tecnologias modernas en sus

procesos de trabajo.

Reconociendo que el éxito del sistema dependia de su aceptacion y uso por parte
del personal, realicé sesiones de seguimiento posteriores para resolver dudas y asegurar
gue los usuarios se sintieran comodos utilizando la plataforma. Este enfoque integral fue
clave para lograr una transicion fluida hacia un entorno de trabajo mas digitalizado y

eficiente.

Impacto del Sistema en la Gestion Documental de la UNDAC

El desarrollo e implementacién del sistema de gestion documental ha tenido un

impacto significativo en la eficiencia operativa de la Oficina de Archivo Central de la
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UNDAC. La automatizaciéon de procesos ha reducido en un 80% los tiempos de
busqueda y recuperaciéon de documentos, lo que ha mejorado la productividad y la

calidad del servicio brindado a la comunidad universitaria.

Ademas, la digitalizacién ha jugado un papel crucial en la preservacion de
documentos valiosos, reduciendo el riesgo de pérdida debido al deterioro fisico 0 a
errores humanos. La adopcion del sistema ha permitido a la UNDAC avanzar hacia un
modelo mas sostenible y tecnolégicamente avanzado, alineandose con las mejores

practicas internacionales en gestion de informacion.

La integracion de este sistema no solo ha optimizado las operaciones internas,
sino que también ha fortalecido la capacidad de la universidad para responder de manera
eficiente a auditorias, solicitudes de informacion y procesos administrativos que

requieren acceso rapido a documentacion archivada.
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CAPITULO Il

RESULTADOS OBTENIDOS
El desarrollo y la implementacion de la App Web para Archivo Central en la
UNDAC lograron un impacto significativo en la eficiencia de la gestion documental dentro

de la institucion. Los principales resultados obtenidos fueron:

1. Automatizacion de Procesos:

La automatizacion de las tareas de archivo ha permitido una reduccién de mas del
80% en los tiempos de busqueda y recuperacion de documentos. Anteriormente,
localizar un expediente especifico podia tomar varias horas debido al sistema manual,
pero con la implementacion de la aplicacion, este proceso ahora se realiza en cuestion

de segundos.

El flujo de trabajo en la Oficina de Archivo Central se optimizo significativamente,
lo que permitio al personal dedicar mas tiempo a tareas de mayor valor, reduciendo asi
la carga operativa y mejorando la eficiencia general del departamento.

2. Preservacion y Seguridad de la Informacion:

Gracias al proceso de digitalizacion, se logréo la preservacion digital de

documentos importantes, minimizando el riesgo de pérdida o deterioro fisico. Esto
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garantiza la disponibilidad de la informacion a largo plazo y facilita auditorias internas y
externas.

El control de acceso implementado en la aplicacién asegura que solo personal
autorizado pueda acceder y gestionar documentos, protegiendo asi la confidencialidad
de la informacion académica y administrativa.

3. Capacitacién y Adopcion del Sistema por el Personal:

Las sesiones de capacitacion permitieron que el personal adoptara rapidamente
el uso del sistema, reduciendo de manera significativa los errores en la gestion
documental. El uso de manuales y guias facilitd el proceso de aprendizaje y ayud6 a que

los usuarios se sintieran seguros al interactuar con la nueva herramienta.

La adopcién del sistema impulsé una mejora continua en la eficiencia operativa de
la Oficina de Archivo Central, generando un impacto positivo tanto en la satisfaccion del
personal como en la calidad de los servicios brindados.

4. Impacto en la Eficiencia Operativa:

La implementacion del sistema digital resultd en una mejora significativa en la
productividad del equipo administrativo. El tiempo dedicado a la gestion y actualizacion
de documentos se redujo, lo que permitié un uso mas eficiente de los recursos de la

universidad.
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La digitalizacion y automatizacion no solo generaron ahorros de tiempo, sino que
también redujeron el consumo de papel, promoviendo un entorno mas sostenible y

alineado con las politicas de responsabilidad ambiental de la institucion.

ACTIVIDADES REALIZADA

El desarrollo de la aplicacion web para la gestion documental en la Oficina de
Archivo Central de la UNDAC se llevo a cabo utilizando diversas tecnologias web, como
HTML, CSS, JavaScript y el framework Blade de Laravel. A continuacion, se presentan
las actividades clave realizadas en el proyecto, que permitieron crear una herramienta
eficaz y facil de utilizar para la digitalizacion y administracion de documentos. A

continuacion, se detallan las 16 actividades principales realizadas:

1. Determinacion de necesidades del usuario: Se realiz6 un analisis
exhaustivo de las necesidades del personal de la Oficina de Archivo Central
para definir las funciones esenciales del sistema, tales como la carga de

documentos, su busqueda y actualizacion.

2. Andlisis de procesos existentes: Se estudié cédmo se llevaban a cabo los
procesos manuales previamente, identificando las areas que podrian

beneficiarse de la digitalizacion y automatizacion.
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Disefio del modelo de base de datos: Se estructur6 la base de datos,
utilizando Laravel para la creacion de migraciones y relaciones entre tablas,

proporcionando una infraestructura sélida para la gestion de documentos.

Configuracién de Laragon y Laravel: Se configuré el entorno de
desarrollo utilizando Laragon como servidor local y Laravel como el marco

de trabajo base, asegurando una implementacion fluida.

Disefio de la arquitectura MVC: Se adoptd el patron Modelo-Vista-
Controlador (MVC), que permite estructurar el sistema de manera modular,
separando claramente la légica de negocio, la interfaz de usuario y los

controladores.

Implementacion de la base de datos en Laravel: Se realizaron las
migraciones correspondientes para crear y actualizar la base de datos de

manera eficiente, garantizando su integracion con la aplicacion.

Desarrollo de controladores y rutas: Se programaron los controladores
y rutas necesarios en Laravel para gestionar las operaciones del sistema,

como busquedas, registros y modificaciones de documentos.
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8. Disefio de prototipos y vistas: Se crearon prototipos visuales y se
disefiaron las vistas utilizando Blade, lo que permitié desarrollar una

interfaz dinamica y accesible.

9. Desarrollo de la interfaz de usuario: Se utiliz6 HTML, CSS y JavaScript
para crear la interfaz, integrando las vistas de Blade para hacer la

aplicaciébn mas interactiva.

10.Integracién de vistas y controladores: Se vinculd las vistas con los
controladores para poner en marcha las funcionalidades clave, como la

busqueda de documentos y la generacién de reportes.

11.Pruebas unitarias: Se llevaron a cabo pruebas unitarias en Laravel para

verificar que los métodos y controladores funcionaran correctamente.

12.Evaluacion de la experiencia del usuario: Se realizaron encuestas al
personal para evaluar su experiencia con el sistema, lo que permitio realizar

ajustes segun los comentarios obtenidos.
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13.Optimizacion del rendimiento del sistema: Se mejoraron las consultas y
el cbdigo utilizando herramientas como Eloquent ORM para garantizar un

rendimiento eficiente.

14.Implementacion de seguridad con middleware: Se configuraron
middleware en Laravel para la autenticacion y proteccion de rutas,
garantizando que solo el personal autorizado pudiera acceder a los

documentos.

15.Creacién de manuales y guias: Se elaboraron manuales detallados para

los usuarios, explicando el funcionamiento y la instalacion del sistema.

16.Presentacion final del proyecto: Se presentd el proyecto a los
responsables de la Oficina de Archivo Central, destacando las

funcionalidades del sistema y sus beneficios.

Estas actividades muestran cOmo se utilizé Laravel y Laragon para desarrollar una
solucion eficaz y centrada en las necesidades del usuario, asegurando que la gestion

documental en la UNDAC fuera mas eficiente y accesible.
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PERSONAL QUE INTERVINO EN EL TRABAJO

El desarrollo de este proyecto fue realizado por un equipo de cuatro integrantes,
cada uno asumiendo roles especificos para garantizar la implementacion exitosa de la
aplicacién web. A continuacion, se detalla la participacion de cada miembro en dos areas

principales: disefio y gestion de la base de datos, y disefio de la pagina web.

Disefio y Gestiéon de la Base de Datos

e [Este componente clave estuvo a cargo de Luis Vega Ponce y Brayan

Giraldo Ventura, quienes desarrollaron las siguientes actividades:

Modelado de la Base de Datos

e Luis Vega Ponce lider6 la creacién del modelo l6gico de la base de datos,
definiendo las tablas, relaciones y estructuras necesarias para manejar la
informacion documental.

e Brayan Giraldo Ventura participé en la validacion del modelo, asegurando

gue cumpliera con los requerimientos funcionales del proyecto.

Implementacion y Configuracion

e Luis Vega Ponce se encargé de crear las tablas y relaciones en el sistema

gestor de bases de datos, configurando parametros iniciales.
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e Brayan Giraldo Ventura realiz6 pruebas funcionales para verificar la

integridad y consistencia de los datos.

Optimizaciéon y Seguridad

e Luis Vega Ponce implement6 ajustes para mejorar el rendimiento de las
consultas.
e Brayan Giraldo Ventura trabajé en medidas de seguridad para proteger los

datos sensibles, como configuraciones de acceso y permisos.

Disefio de la Pagina Web

El disefio y desarrollo de la interfaz y funcionalidades de la pagina web estuvieron
a cargo de Maycol Lépez Gavino y Luis Yampol Puente Chavez, quienes realizaron las

siguientes tareas:

Disefio de Interfaz de Usuario (Ul)

e Maycol Lopez Gavino elaboro las maquetas y prototipos de la pagina web,
definiendo una interfaz intuitiva y visualmente atractiva.
e Luis Puente Chavez refin6 el disefio basado en principios de usabilidad,

asegurando que la navegacion fuera simple y funcional.
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Implementacion de Funcionalidades

e Maycol Lépez Gavino programO las principales funcionalidades del
sistema, como el motor de busqueda y los formularios de registro de datos.
e Luis Puente Chavez trabaj6 en la integracion de estas funcionalidades con

la base de datos, asegurando una conexion eficiente.

Pruebas y Ajustes

e Maycol Lépez Gavino lideré las pruebas de usabilidad, recopilando
retroalimentacion de usuarios potenciales.
e Luis Puente Chavez implementd los ajustes necesarios para corregir

errores y mejorar la experiencia del usuario final.
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LOGROS
El desarrollo de la App Web para Archivo Central permitié obtener logros

significativos, entre los cuales se destacan:

1. Optimizacion del tiempo de busqueda y acceso a documentos, mejorando
en un 80% la eficiencia operativa en la gestion documental.

2. Capacitacion efectiva del personal, logrando un uso fluido y eficiente del
sistema en un corto periodo.

3. Reduccion del uso de archivos fisicos, promoviendo préacticas sostenibles
y minimizando el impacto ambiental.

4. Mejora en la seguridad de la informacién, garantizando la integridad y

confidencialidad de los registros.
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CONCLUSIONES

La implementacion de la App Web para Archivo Central en la UNDAC
optimizd la gestion documental, logrando una mejora del 80% en la
eficiencia de los procesos administrativos, gracias a la automatizacion de
tareas y a la mejora en la busqueda y recuperacion de documentos.

La digitalizaciéon de documentos preservo la integridad de los archivos y
redujo la dependencia de documentos fisicos, promoviendo una gestion
mas sostenible y alineada con las tendencias de digitalizacion educativa.
Las capacitaciones fueron clave para garantizar una adaptacion rapida del
personal al nuevo sistema, facilitando una transicion efectiva gracias a un
enfoque practico y soporte constante.

El desarrollo de un sistema local, independiente de la conexién a internet,
superd las limitaciones de infraestructura tecnoldgica, asegurando la
continuidad del trabajo en areas con conectividad limitada.

El proyecto evidenci6 que la adopcion de tecnologias web y la
automatizacion de procesos documentales mejora notablemente la
eficiencia y productividad en instituciones académicas, siguiendo las

mejores practicas de gestion y conservacion de informacion.
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RECOMENDACIONES, SUGERENCIAS

Ampliar el uso de la aplicacion a otras areas administrativas de la UNDAC,
como las oficinas de admision, matricula y registro académico, para
estandarizar la gestion documental en toda la universidad.

Explorar la opcién de desplegar el sistema en un entorno web con acceso
remoto, una vez mejoradas las condiciones de conectividad, lo que
permitiria a los usuarios acceder desde cualquier dispositivo y facilitaria el
trabajo colaborativo.

Realizar actualizaciones periddicas tanto en la base de datos como en el
sistema, con el fin de garantizar su buen funcionamiento y mejorar la
seguridad, implementando medidas como copias de seguridad automaticas
y sistemas de recuperacion ante desastres.

Continuar capacitando al personal, no solo en el uso del sistema, sino
también en buenas practicas de gestiébn documental y digitalizacion, para
mantener un nivel alto de competencia y eficiencia.

Evaluar la posibilidad de agregar nuevas funcionalidades a la App Web,
como la generacién de reportes automaticos, andlisis de datos archivados
e integracion con otros sistemas internos de la universidad, para maximizar

su utilidad.
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ANEXOS

Se adjunta el Manual de Usuario de la App Web

Certificado de Practicas Pre Profesionales

Anexo 02 — Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Escuela de Formacion
Profesional de Sistemas y Computacion

Anexo 03 — Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Escuela de Formacion
Profesional de Sistemas y Computacion

Anexo 05 — Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Escuela de Formacién

Profesional de Sistemas y Computacion
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OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL

CERTIFICADO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

La que suscribe, Lic. VILMA CARDENAS RAMOS, en mi calidad de directora de la Sub
Unidad de Archivo Central de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion.

CERTIFICA:

Que el estudiante PUENTE CHAVEZ LUIS YAMPOL, identificado con DNI N.°
72195138, estudiante de la ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, con el cédigo de matricula: 2054403022 ha cumplido
satisfactoriaménte con realizar sus PRACTICAS PRE PROFESIONALES en Ia
dependencia del archivo central desde el 17 de octubre de 2023 hasta el 15 de
noviembre de 2024, en el marco del proyecto “Desarrollo de una aplicacién web
denominada ARCHIVO DIGITAL para la gestién documental en la Oficina de Archivo
Central”. En el cual participé activamente realizando, EL DESARROLLO DE LA
INTERFAZ DE USUARIO CON HTML, CSS Y JAVASCRIPT, INTEGRANDO LAS
VISTAS DE BLADE PARA DINAMIZAR LA INTERACCION. Demostrando
responsabilidad, compromiso, destreza, habilidades técnicas y contribuyendo de
maneré significativa a la modernizacion de los procesos documentales en esta
institucion. Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

Cerro de Pasco, 15 de noviembre de 2024
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACION

ANEXO 05
FICHA DE EVALUACION DE LA EMPRESA

l. DATOS DE LA EMPRESA Y/O INSTITUCION
Razoén Social de la Empresa:
Nombre del (de la) Practicante:
P UYLV oo B ¥ 0 S YT Y

Dpto. o Dependencia en la que Practica.

Nombre del Evaluador.
S =T ) O I S« VR V=T e L oYY

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

il. EVALUACION (*)
a) Iniciativa: ..... :{'ng(ftwcz- .......................
b) Habilidad: .... ... R4EN. Lo
c) Cooperacion: ... .o
d) Organizacién del Trabajo: Hwyb@%” ............................
e) Eficiencia: ... Ru2% D
f) Dedicacioén: Kuv\\oﬁ\(m.v ....................
g) Cumplimiento: Huoid 5000 L
h) Sociabilidad: ... s2.E¥h Dumreeeeeeeeereeeeseeeeene
) Puntualidad: ... Q2L e
j) Asistencia: ........ .4 B
(*) SISTEMA DE CALIFICACIQN:
- Excelente: 18 a 20
- Muy Bueno: 16 a 17
-Bueno: 13 a 15
- Regular: 11 a 12
- Deficiente: 08 a 10
- Ineficiente: 00 a 07




